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-> Albo dell'lstituto

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1
- Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto alla dispersione scolastica
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Titolo del progetto:PreveniAMO
CP M4(C111.4-2024-1322-1422
CUP G44D21000990006

Decreto incarichi tutor e formatori a seguito di delibera del Collegio dei Docenti del 19.03.2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n .241del7agosto1990,recante«Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l'art. 7,
comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 nhovembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, n. 183»;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti» e, in particolare, 'articolo 1, comma 7, lett.
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a), che prevede la «valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare
riferimento all’italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell’Unione europea, anche mediante
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning»;

VISTO il decreto legislativo 13aprile 2017, n. 59, recante«Riordino, adeguamento e semplificazione del
sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria per renderlo
funzionale alla valorizzazione sociale e culturale della professione, a norma dell’articolo 1, commi 180 e
181, lettera b), della legge 13 luglio 2015, n. 107» e, in particolare, I'articolo 16-ter, introdotto dall’art.
44, comma 1, lett. i), del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge
29 giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale diripresa e
resilienza (PNRR)», il quale prevede che, nell’ambito dell’attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, con riferimento alle metodologie didattiche innovative e alle competenze linguistiche e
digitali, a decorrere dall’anno scolastico 2023/2024, fermo restando quanto previsto dall’articolo 1,
comma 124, della legge 13 luglio 2015, n. 107, in ordine alla formazione obbligatoria che ricomprende
le competenze digitali e l'uso critico e responsabile degli strumenti digitali, e istituito un sistema di
formazione e aggiornamento permanente dei docenti di ruolo;

VISTA la legge 20 agosto 2019, n. 92, recante «Introduzione dell'insegnamento scolastico
dell’educazione civica» e, in particolare, I'articolo 5, relativo all’educazione alla cittadinanza digitale;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29
luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto
2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
I'efficienza della giustizia»;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
dicembre 2021, n. 233, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno
2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR
(PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE)2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abrogala
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’'Unione europea (2020/C 415/10) sull'istruzione digitale nelle
societa della conoscenza europee;

VISTO il Regolamento(UE)2021/241delParlamentoeuropeoe del Consiglio dell’'Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l'art. 6,
paragrafo 2;



FUTU RA PER L'ITALIA II-)‘? [s)gthjdaliﬁ

Finanziato
dallUnione europea
NextGenerationEU

AMinistero dell Sitrasione . @Y Tlaliadomani
> e M%ﬁ L PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo
per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di
valutazione della ripresa e della resilienza»;

VISTA la Linea di Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica;

RILEVATO che il Piano nazionale di ripresa e resilienza, nell’ambito della citata Missione 4 -
[struzione e Ricerca-Componentel, relativamente alla suddetta Linea di Investimento, prevede, tra le
altre cose, che «la misura mira alla riduzione dei divari territoriali negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica con la realizzazione di interventi di tutoraggio e percorsi formativi in favore degli
studenti a rischio di abbandono scolastico e di giovani che abbiano gia abbandonato la scuola »;

RILEVATO che i target collegati alla Linea di Investimento in oggetto prevedono ,che le scuole abbiano
attivato e svolto progetti di tutoraggio e percorsi formativi entro il 30 settembre 2025;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento della funzione pubblica n.
2 dell’ll marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, lart. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei
CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sullagestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTOilContrattoCollettivoNazionale(CCNL)relativoaiprincipaliaspettideltrattamentoeconomico  del
personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e
ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n.
2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per
le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei
programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326.
Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio.
Chiarimenti»;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’l1 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre
2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;
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VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23
novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale
del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le
modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e
procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell'ambito del PNRR, nonché di milestone e target
degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano
necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione
delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure
relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma
1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 23 febbraio 2023 che ha modificato la
tabella A allegata al sopra citato decreto MEF del 6 agosto 2021»;

VISTO l'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze - Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato - n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) - articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, con il quale sono state
ripartite le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica , finanziata per complessivi euro 1,5 miliardi;

VISTO in particolare, che il decreto n. 19 del 2024, prevede il finanziamento destinato a questa
[stituzione scolastica per I'importo di € 106.220,98;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 58542, del 17 aprile 2024, adottate dall’'Unita di Missione PNRR
del Ministero dell'lstruzione e del Merito e recanti « PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica «Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)» e, in particolare, il
paragrafo 3, sezione «Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo»;
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VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTO il programma annuale 2025;

VISTI il progetto e I’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal
Coordinatore dell’'Unita di Missione del PNRR;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta alla selezione di formatori e tutor per
gli interventi nell’ambito della Linea di Investimento 1.4: «Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n.
19 della Missione 4, Componente 1 - Istruzione e ricerca -;

VISTO il punto 4 dell'ordine del giorno del collegio docenti del 19 marzo 2025 finalizzato
all'individuazione di formatori e tutor previste dal progetto PreveniAMO CP M4C111.4-2024-1322-
1422 CUP G44D21000990006;

VISTO l'art. 7 comma 6 del D.lvo 165/2001 per il quale 'Amministrazione deve aver preliminarmente
accertato l'impossibilita di reperire risorse disponibili al suo interno, prima di procedere
all'individuazione di esperti esterni;

VISTA la delibera n. 37/5 del Collegio dei docenti del 19 marzo 2025, con la quale sono stati
individuati i docenti formatori e tutor;

RITENUTE valide le candidature pervenute e ritenute adeguate le motivazioni del collegio;

VISTE le disposizioni di cui all’art. 29, comma 1, del decreto legislativo n. 50/2016, all’art. 1, comma32,
della legge del 6 novembre 2012, n. 190 e all’art. 3 del decreto legislativo n. 33/2013, secondo cui gli
atti relativi alle procedure di affidamento sono oggetto di pubblicazione obbligatoria;

nell’osservanzadelledisposizionidicuiallaLegge6novembre2012,n.190,recante«Disposizioniper la
prevenzioneelarepressionedellacorruzioneedell’illegalitadellaPubblicaAmministrazione»,

DECRETA
Art.1- Individuazioni
Si considerano valide le individuazioni allegate al verbale del Collegio dei Docenti del 19 marzo 2025.
Art.2- Elenco docenti individuati

Si elencano gli insegnanti individuati per gli interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei
divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica:

Percorsi di mentoring e orientamento

ESPERTO GRADO/INDIRIZZO CLASSI ORE
Armando Puntuorno [PSSEOA XE s 18 L5, AAEIAE, SRS, £ 60
Laura Mangiacapra I[PSSEOA 3B AL 40
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Daniela Guarisco IPSSEOA 1B AL, 3B AL 40
Alessia Anselmi [PSSEOA 5B AL 10
Federica Micheli [PSSEOA 5A AL 40
Ermelinda Gunnella [PSSEOA 4B AL 20
Moreno Concezzi Liceo scientifico iﬁ L3, G LS, 2 LY, JUht AL, 18 20
Domenico Impernato IPSSEOA 2B AL, 3C AL 20
Alessia Fontanella SSIG 1B, 2B, 3A 24
Antonella Buldini SSIG 1B, 2A, 2B 50
Dalma Marciani [PSSEOA 3A AL, 4A AL, 4C AL, 5A AL 50
Paola Celletti SSIG 1B,3A,12C 45
Alessia Ricci IPSSEOA 5B AL 10
Maria Cristina Semeraro IPSSEOA 1A AL, 5C AL 30
. . e g 1A LS, 3ALS, 4A LS, 5A LS, 1A

Enea Xhimo Liceo scientifico AL, 2A AL, 3C AL 20
Lorena Pesciaroli SSIG 2B 10
Ewelina Gajdek SSIG 1B 6

Marzia Fragassi SSIG 1A 12
domenico grechi IPSSEOA 4A AL, 5A AL, 5B AL 21
Francesca Buzzi SSIG 3A, 3B 20
Laura Panitti SSIG 3A 20
Salvati Gloria SSIG 2A 10
Cocchi Simona IPSSEOA 4C, 3A 20
Forestieri Andrea IPSSEOA 4A 20
Spiriti Eleonora SSIG 3B 20
Perotti Edoardo SSIG 1B 20
Mecci Giulia SSIG 3B 20

Percorsi di potenziamento delle competenze di base
NOME E
COGNOME PLESSO TITOLO DEL CORSO ORE CLASSI

Federica Micheli [PSSEOA Competenze per l'esame di Stato 20 |5A
Rut Beltran Jorda | IPSSEOA Potenziamento lingua spagnola 10 | 3,47, 57
Antonella Buldini | SSIG Imparare con metodo 21 |2A2B
Roberta Stentella | SSIG scrittura creativa 10 1A 1B

Potenziamento delle competenze

di base della lingua inglese 10 |2A2B

Ewelina Gaajdek SSIG

Laboratorio finalizzato alla

Moreno Concezzi Ll'ceo o prevenzione contro la 10 |VALS
scientifico : . . .
dispersione nell'Esame di Stato
Francesca Buzzi SSIG Verso la prima prova... e oltre 10 |3Ae3B
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Liceo Laboratorio di progettazione
Marco Rosati . g « . . ” 12 Tutte
scientifico Atelier Architettura Arte

Percorsi formativi e laboratoriali cocurriculari

NOME E
COGNOME PLESSO TITOLO DEL PERCORSO ORE TUTOR
Danl_ela H?SSEOA. i Dalla scuola al palcoscenico 2 40 et s ke el
Guarisco Liceo Scientifico

Laboratorio di progettazione

Marco Rosati | Liceo Scientifico “Atelier Architettura Arte” 9
Lorena SSIG Informatica e Digitale 10 [|Antonella Buldini
Pesciaroli

Paola Celletti | SSIG Escape Room - L'arte Del 15 Eleonora Spiriti

Risolvere Enigmi

Art.3-Orariodi servizio

Il servizio da svolgere entro il 30 settembre 2025 dovra essere svolto fuori dal proprio orario di
servizio.

Art.4-Revocae/o decadenza dall'incarico

La non accettazione dell’orario o delle modalita di espletamento comportera la revoca automatica
dall'incarico L'incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra
decadenza immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere
la qualifica di “personale interno alla scuola” In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le
sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare Timesheet e/o foglio firma

Art.5-Compiti
[ compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa.

Art.6-Compenso

Il corrispettivo lordo per singolo destinatario dei percorsi di mentoring e orientamento & stabilito in €
42,00/h (Euro quarantadue/00), inteso quale importo complessivo lordo stato ossia come importo
comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle
ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’'Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni
Operative prot. n. 58542, del 17 aprile 2024, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione e le
opzioni semplificate di costo».

Il corrispettivo lordo per il docente/Formatore esperto e stabilito in € 79,00/h (Euro settantanove/00),
inteso quale importo complessivo lordo stato ossia come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni
altro onere a carico dell'Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto
dell’Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542, del 17 aprile 2024,
al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».
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Il corrispettivo lordo per il TUTOR é stabilito in € 34,00/h (Euro trentaquattro/00), inteso quale
importo complessivo lordo stato ossia come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere
a carico dell’lstituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’'Unita
di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542, del 17 aprile 2024, al
paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».
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Il corrispettivo verra erogato al termine delle attivita e previa rendicontazione oraria.

Art.7-Nomina

Al presente decreto seguiranno le lettere di incarico.

ILDIRIGENTESCOLASTICO
Dott.ssa Annunziata Cimei

ANNUNZIATA CIMEI
24.03.2025 11:03:35
UTC
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