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In allegato trovate il numero 9 del 20 maggio 2026 di "A scuola, diamo forma al futuro - News dal sindacato", la

locandina (in formato A3) che la segreteria nazionale della CISL Scuola recapita due volte al mese a tutte le istituzioni
scolastiche.

La pubblicazione periodica, di natura sindacale, & destinata a essere diffusa - come avviene per altri prodotti consimili di

altre organizzazioni - tramite pubblicazione sull'Albo sindacale, sia nella versione digitale, sia nella tradizionale bacheca, ai
sensi di quanto dispone I'art. 5 del CCNQ 4 dicembre 2017.

Confidando nella disponibilita a una fattiva collaborazione, si ringrazia sentitamente.
LA SEGRETERIA NAZIONALE CISL SCUOLA
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LaCISL Scuolamamv insieme a Gﬂlll 2025[ 27 - P‘“"E HﬂHMATlWI

UL Scuola, SNALS, GILDA € ANIEF, lostalo IVANA BRRBAGCI Marted 12 magio sono iprese al'Aran e trattative
agitazione del personale docente dte incontro di Segretaria Generale U 5 parte normativa del CCNL Istruzione e ricerca
tecnica con la richiesta i un apposto INCORIOE P —— — - peril triennio 2025/27, nelle more della sottoscrizione

conciliazione che si & tenuto I8 aprile. In ques e ‘Sui percorsi di istruzione tecnica & necessario fare definitiva della parte economica che consentira

per 'anno scolastico 2026/27,1 Am\'“'“'_Sll"a‘Zlf chiarezza per valorizzare appieno quanto ottenuto con Ierogazione, nei successivi 30 giorni,
impegnata ad apportare correttivi al i i Iazione sindacale. : degli incrementi stipendiali,
determinazione degli organici per evitare dale Si tratta di due nsl_JItatl mo\to_ importanti: nessunoa ‘La Cisl Scuola, con le altre organizzazioni sindacali e
soprannumeri e dli gsuble;»ti?rsgg:::g“z%“;’am settembre perdera il posto e s & ottenuta Paperturadi | lﬁ]genz\a, hanno convenuto sulla necessita di definire
icadute sugli anni scol D " un nto per poter di riunioni, tenuto conto
aV\:iato un tavolo di confronto: il primo incontro si & ; el ita della materia e delfesigenza i Condﬂz":m
svolto il 6 maggio. la necessita _Eraimpossiblle ottenere il blocco di unalegge varata 2 trattativa in tempi ristretti. | negoziato proceders,
Nel corso delfincontro si & convenuto sulla ']‘e ta nel2022in applicazione diimpegni legati al PNRR. Che - quindi, con incontri tecnici finalizzati ad affrontare i
di una modifica della norma per ridefinire la ?\‘t":e a fosse un obiettivo irrealistico lo ha capito benissimo la diversi aspetti di ciascun settore,
iservata alle istituzioni scolastiche e per gare! categoria: lo dimostra la percentuale di adesione allo

cui seguiranno incontri politici.
stabilita dell’organico e dei quadri orario, °“m la sciopero, su cui tutti dovrebbero riflettere, in primis chilo  In prima battuta saranno trattati :IIO' argomenti gia
A del o B e e 3 ha promosso. ©oggetto di negoziato nel CCNL 2022/24 e non

‘ 2026 l lo non credo che il 95% degli insegnanti approvi questa  conclusi. In particolare, per la scuola, si tratta della
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riforma: sarebbe una lettura falsa e strumentale oltre che  sequenza relativa alle sanzioni disciplinari per il
B o5l lamual 51%7 < sbagliata della proclamazione di uno sciopero personale docente e al trattamento del personale
MM halz'“a“ O alla scelta della sede (L 10 delle scuole italiane all'estero,
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Jica solo tra posti ranti con miglior t 3
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posizione in gradt .at;gm & b plcano anch g degli effetti che la riforma avrebbe avuto, con la Lo e alre sulle supplenze nr.1814 del 6 maggio 2026 ha
66/2010, Dlgs. 4 jugno, per i docenti il reclutame! determinazione di un alto numero di e e il personale ATA,
annuali efinoal 3091 jzzato al ruolo & prorogard, Iavvio di un tavolo di confronto finalizzato alla i i = .
3 i i i i la, per il prossimo ann
mande dal 16:21 29 109l0; CEE L g di tutte le criticita, anche in prospettiva. Come richiesto dalla Cisl Scuol ‘
nch - i po! ifi 3 ista | ssibilita, per laspirante che
2 el fasenterproVinCERFT Lo, oo dfor Grazie alla nostra inizativasi profilano, nolre, moifiche  scobsto ars revstala posst i et SRR
to), con ¢ : 2 = guac Selle attvits didattiche, di accettame un'altra per diverso
Dopo la al di concorso. rofessic urché cio avvenga prima
j contrattiat. d- sione di volonta o P P! i
conferme del i GAE e GPS, previa esprest ) dalle ore 14 Questi sono fatti, non parole. Azione sindacale vera, non delPinizio delle lezioni (in passato, la possmlllla‘ i
.po.'m Jle sedi (\lfo lpleieve"} i passa alle i ia. Crediamo che sia questo il lasciare una supplenza per altra di dwirsf %r;fsi :dl
tramite S luglio. In |
14 del 29 lugl modo giusto per tutelare il la
del16luglioalleOIe L2 torie dils \ completamento qualita della scuola” servizio). Le supplenze annuali e fino al termine. :}ege )
. mantiene 1 diitlo & K voni - attivita didattiche, come al solto, saranno assegnate da
Chiriceve uno spezzone MEE e e ui
igato

A del
y'm': allorario :’:obléeﬂe eponibilta, se 1o spezzone & fino mm lllllcl M- n Ambiti territoriali attraverso lo ?\wmn:fer;.oe :ne”
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jinciali (D.M. 75/2001) e, infine, delle graduatorie di
A0 o cisupplenzebreh Dol confronto sul prossimo decreto interministerisle  Proguune s supplenze brev aranno nvece atribite
= unque funicita del sugli organici del personale ATA per Ia. 5. 2026/2027, il G “olos
eSO et G205, o cesctr MIM ha informato le 00.SS. che, nonostante i calo ropic oraduatorie distituto.
- itoli esteri). . che, nonos
I docenti "‘xﬂc‘:’?;mwﬁso;(:l‘w e ;‘?’M al e le operazioni di E"cHI nmmm‘”
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ez20! s i, si utilizza D:;:‘nanamenle il wsoall:i‘e delfanno scolastico 2025/26, fatto salvo [applicazione
Per glispeZZONI OFRE & pioni fino 2 6 ore settmancl dellalegge di bilancio che ha disposto, per l futuro annoDal 6 maggio e fino al 25 maggio, i docenti donei
Intemo disponibile, e scolastico, una riduzione di 2.174 unita (tutti caliorati sul inseritinelle gradiatorie defl praceu "

PBUROGHE Mll 2025’ 26 Nel totalzea[ﬁ::‘oesizwone i cascuna Regionesitiene.  Pinserimente oo dal 2020 potranno chiedere

conto anche di dotazi gl all’ 2 4 € finalizzati

dicazioni sulle proroghe dei contrattiat. Ssun: , allesito dalle
! Mg:tr:r:\?g:: o personale ATA per fanno scolastico et e R e S e e dg"[:'?aﬂet procedure. Contestualmente allapertura
2025/26. Le motivazioni per la proroga potranno fare , Significative variazioni tra /& Regioni Us'!",“e:mf‘iper;z IE)feSEf}faZlone delle domande, gli
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rado, he possano pregiu dotazione di tutte le scuole interessate dal . rocedura,
I’effet:wo svolgimento dei servizi di Istituto con riflessi dimensionamento), I candidati che chiedono Vinserimento negli elenchi
i o delfanno scolastico (es. ac La Cisl Scuola, infine, ha richiamato il Ministero nella medesima Regione nella quale hanna
sullaggiornamento delle graduatorie di stituto, sullo allapplicazione delle norme che prevedonouna  S9Stenutoiil concorso precedopg
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